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PUBBLICAZIONE DELIBERE Consiglio di Istituto N.3 

 

L’anno duemiladiciannove, il giorno quindici del mese di marzo, alle ore 16.45, nei locali della sede 

centrale dell’Istituto Comprensivo Statale “Casali del Manco 2”, sita in Spezzano Piccolo, si è 

riunito il Consiglio d’ Istituto alla presenza dei seguenti componenti: Dott.ssa Carmen Maria Rita 

Ambriani (Dirigente Scolastico); Prof.ssa Cava Valentina, , Prof. Meo Francesco, Ins. Cava Rosella 

Paola, Ins. Morrone Marisa, Ins. Veltri Anna Maria, Sig.ra Gallo Maria Antonietta (genitore); Sig.ra 

Baldino Barbara (genitore); Sig.ra Leonetti Filomena (genitore); Sig.ra Rovito Giovanna (genitore); 

presiede il Sig. Scalzo Alessandro; risultano assenti la Prof.ssa  Martire Giuliana Franca e la Sig.ra  

Crocco Rosaria (genitore). 

Riconosciuta la validità dell'adunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta e invita i componenti 

del Consiglio di Istituto a discutere i punti del seguente Ordine del Giorno: 

1. Approvazione verbale seduta precedente  

2. Approvazione Programma Annuale 2019  

3. Approvazione Regolamenti d’Istituto 2018-2021  

4. Individuazione componente genitori e docente Organo di Garanzia  

5. Trasmissione decreti nomina Dirigente scolastico e Direttore SGA “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico (prot.n.4427 del 02.05.2017) 

“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze 

trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. FSE 

PON-CL-2018-26 “IERI, OGGI E DOMANI”  

6. Comunicazioni del Dirigente.  

 

PUNTO 1. Approvazione verbale seduta precedente  

 

Il Consiglio di Istituto 

 

a seguito della  lettura del verbale della seduta precedente, non rilevando richieste di rettifica e/o 

integrazione 

 

delibera all’unanimità di approvare il suddetto verbale. 

 

DELIBERA N. 1 -  Approvazione del verbale della seduta precedente 

 



PUNTO 2. Approvazione Programma Annuale 2019  

 

Il Consiglio di Istituto 

 

Visto il Decreto 28 agosto 2018, n.129, avente ad oggetto “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107” - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018 

Vista la nota MIUR n.25674 del 20 dicembre 2018, avente ad oggetto “Nuovo piano 

dei conti e nuovi schemi di bilancio delle istituzioni scolastiche” 

Vista la nota MIUR n.74 del 5 gennaio 2019 - Orientamenti interpretativi 

Vista la nota MIUR PROT.n.19270 del 28 settembre 2018 

Tenuto conto         della sussistenza di finanziamenti e contributi da parte di Enti, Istituzioni e 

privati 

Visto il PTOF 2016-2019, le cui modifiche hanno ricevuto parere favorevole dal 

Collegio dei Docenti  (Delibera n.2 - Verbale n.4 del 30/10/2018) e dal 

Consiglio d’Istituto (Delibera n.3 – Verbale n.1 del 13/12/2018) ed in coerenza 

con le previsioni del piano stesso; 

Vista la nota prot. n. 4939 del 20/02/2019 sulla nuova disciplina ed indicazioni sulla 

predisposizione del programma annuale per l’esercizio finanziario 2019; 

Vista la delibera della Giunta Esecutiva n. 1 del 21/02/2019; 

Tenuto conto          del parere dei Revisori dei Conti verbale n. 1 del 14/03/2019; 

 

delibera all’unanimità 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 8 del Decreto 129/2018, il programma annuale 

dell’esercizio finanziario 2019 così come risulta dalla modulistica allegata al presente 

provvedimento. 

Di seguito si riportano le schede riassuntive: 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2018 

Nell’esercizio finanziario 2018 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di € 

28.309,40 di cui si è disposto il totale prelevamento. La somma si compone di € 90,83 senza vincolo di 

destinazione e di € 28.309,40 provenienti da finanziamenti finalizzati.  

 

Aggr. 

 

Voce 

Attività/progetti Importo 

vincolato 

Importo non 

vincolato 

 Attività 28.218,57 90,83 

A 1 Funzionamento amministrativo generale = = 0,08 

A 2 Funzionamento didattico generale 6,00 = = 

 Progetti   



P 01 POR CALABRIA “Social Classroom” 6.870,80 = = 

P 02 PON 10.2.5°-FSEPON-CL-2018-26 21.246,00 = = 

R 98 Fondo di riserva  52,69 

Z 01 Disponibilità da programmare  95,77 38,06 

  TOTALE 28.218,57 90,83 

 

UTILIZZO DELL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Codice Progetto/Attività 
Importo 

Vincolato 

Importo Non 

Vincolato 

A02 Funzionamento amministrativo 6,00 0,00 

A03 Didattica 0,00 90,83 

A06 Attività di orientamento 95,77 0,00 

A07 POR CALABRIA "SOCIAL CLASSROOM" 2017.10.8.5.054 6.870,80 0,00 

P09 PON 10,2,5A-FSEPON-CL-2018-26 21.246,00 0,00 

 

RIEPILGO ENTRATE 

Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo 

01   Avanzo di amministrazione presunto 28.309,40 

  01 Non vincolato 90,83 

  02 Vincolato 28.218,57 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 22.571,60 

  01 Fondi sociali europei (FSE) 22.571,60 

  02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)   

  03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea   

03   Finanziamenti dallo Stato 38.048,53 

  01 Dotazione ordinaria 38.048,53 

  02 Dotazione perequativa   

  03 Finanziamenti per l'ampliamento dell'off. form.   

  04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)   



Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo 

  05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato   

  06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato   

04   Finanziamenti dalla Regione   

05   Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub.   

06   Contributi da privati 15.000,00  

  01 Contributi volontari da famiglie   

  02 Contributi per iscrizione alunni   

  03 Contributi per mensa scolastica   

  04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero 15.000,00  

  05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni   

  06 Contributi per copertura assicurativa personale   

  07 Altri contributi da famiglie non vincolati   

  08 Contributi da imprese non vincolati   

  09 Contributi da Istituzioni sociali private non vinc   

  10 Altri contributi da famiglie vincolati   

  11 Contributi da imprese vincolati   

  12 Contributi da Istituzioni sociali private vinc.   

07   Proventi da gestioni economiche   

08   Rimborsi e restituzione somme   

09   Alienazione di beni materiali   

10   Alienazione di beni immateriali   

11   Sponsor e utilizzo locali   

12   Altre entrate   

  01 Interessi   

  02 Interessi attivi da Banca d'Italia   

  03 Altre entrate n.a.c.   

13   Mutui   

  01 Mutui   

  02 Anticipazioni da Istituto cassiere   



 

Per un totale entrate di € 103.929,53. 

RIEPILOGO SPESE 

Tipologia Categoria Voce Denominazione Importo 

A     Attività 38.165,03 

  A01   Funzionamento generale e decoro della Scuola 29.564,53 

    1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 29.564,53 

  A02   Funzionamento amministrativo 5.590,00 

    2 Funzionamento amministrativo 5.590,00 

  A03   Didattica 3.010,50 

    3 Didattica 3.010,50 

  7 POR CALABRIA "SOCIAL CLASSROOM" 2017.10.8.5.054 6.870,80 

  A04   Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 

    4 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 

  A05   Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 15.000,00 

    5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 15.000,00 

  A06   Attività di orientamento 0,00 

    6 Attività di orientamento 0,00 

P     Progetti 50.688,40 

  P01   Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 50.688,40 

    1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 0,00 

    8 PON 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-463 22.571,60 

  P02   Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 0,00 

    2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 0,00 

  9 PON 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-26 21.246,00 

  P03   Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 0,00 

    3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 0,00 

  P04   Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 0,00 

    4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 0,00 

  P05   Progetti per "Gare e concorsi" 0,00 

    5 Progetti per "Gare e concorsi" 0,00 



G     Gestioni economiche 0,00 

R     Fondo di riserva 76,10 

  R98   Fondo di riserva 76,10 

    98 Fondo di riserva 76,10 

D     Disavanzo di amministrazione presunto 0,00 

 

Per un totale spese di € 103.929,53. 

DELIBERA N. 2 Approvazione Piano Annuale 2019 

 

PUNTO 3. Approvazione Regolamenti d’Istituto 2018-2021  

Il Consiglio di Istituto 

Premesso il sentito ringraziamento del Dirigente scolastico ai componenti della Commissione 

redazione nuovi Regolamenti d’Istituto, nominata dallo stesso CdI nella seduta del 13/12/2018, per 

l’interesse e per il coinvolgimento, per la passione e l’impegno  profusi nel loro lavoro e per aver 

sentito come proprie questioni che fanno parte della vita della scuola;  

Vista la L. 241/90 - Nuove norme sul procedimento amministrativo;  

Visto il D.lgs 297/94 - Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione;  

Vista la L. 59/97  - Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti 

locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa e il 

DPR 275/99  - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche ai 

sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59; 

Visto il DPR 249/98 e il DPR 235/07 - Statuto delle studentesse e degli studenti ;  

Visto il D.lgs 81/08  - Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro.; 

Visto il D.lgs 122/09  - Regolamento di coordinamento delle norme sulla valutazione;  

Visto il DPR 62/2013 - Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici;  

Vista la L. 107/2015 - Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

Visto il D.Lgs. n. 50 / 2016  - Codice dei contratti pubblici; 

Visto il D.Lgs, n. 62/2017 -  Norme in materia di valutazione e certificazione delle competenze nel 

primo ciclo ed esami di Stato;  

Visto il D. I. 129/2018 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche;  

Preso atto di quanto illustrato dal Dirigente scolastico; 

approva all’unanimità ed emana 

il Regolamento d’Istituto 2018-2021e gli Allegati di seguito elencati: 



Regolamento d’Istituto 2018-2021 

All. 1 Regolamento disciplinare 

All. 2 Regolamento anti - bullismo 

All. 3 Regolamento divieto fumo 

All. 4 Regolamento Carta dei servizi 

All. 5 Regolamento Organo di Garanzia 

All. 6 Regolamento per l’affidamento dei lavori, servizi e forniture 

All. 7 Patto educativo di corresponsabilità 

All. 8 Regolamento aule speciali 

DELIBERA N. 3 Approvazione Regolamenti d’Istituto 2018-2021 

 

PUNTO 4. Individuazione componente genitori e docente Organo di Garanzia  

Il Consiglio d’Istituto 

Visto il DPR 235/2007 - Modifiche al DPR 249-1998 -  Regolamento Statuto delle studentesse e 

degli studenti; 

Premesso che il Dirigente scolastico è membro di diritto dell’Organo di Garanzia; 

individua quali membri dell’organo di Garanzia 

le Signore Gallo Maria Antonietta e Leonetti Filomena (genitori) e la Prof.ssa Cava Valentina 

(Docente). 

DELIBERA N.4 Individuazione componente genitori e docente Organo di Garanzia  

PUNTO 5. Trasmissione decreti nomina Dirigente scolastico e Direttore SGA “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico (prot.n.4427 del 

02.05.2017) “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse 

I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze 

trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. FSE 

PON-CL-2018-26 “IERI, OGGI E DOMANI”  

Il Consiglio d’Istituto 

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

A norma dell’Art. 67 del Reg. 1303/13 nel rapporto tra Autorità di Gestione e Beneficiari (Istituti 

Scolastici); 

Viste le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014 – 2020”, pubblicate in data 09/02/2018 con prot. AOODGEFID\1498; 

 

Vista la Delibera N.8 della seduta del CdI del 13/12/2018 di Approvazione ripartizione costi di 

gestione PON FSE 10.2.5a-cl-2018-26 avviso n.4427 del 02/05/2017–potenziamento 

dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico per la scuola secondaria di i grado 

“IERI, OGGI E DOMANI”; 

 



prende atto  

delle Determine del Dirigente Scolastico relative alle nomine del Responsabile Unico del 

Procedimento (prot.n.598 IV.5 del 26/02/2019) nella figura del Dirigente Scolastico e del DSGA 

cui affidare l'attività amministrativa e finanziaria relativa al progetto (prot.n.599 IV.5 del 

26/02/2019) 

 

PUNTO 6. Comunicazioni del Dirigente 

 

Il Consiglio d’Istituto 

Considerata la richiesta da parte del Dirigente scolastico di integrazione dei punti all’o. d. g. con il 

punto “ Approvazione Piano Primo Soccorso A. S. 2018 - 2019”; 

Preso atto che tutti i presenti ammettono la discussione del suddetto punto; 

 

delibera all’unanimità 

 

di approvare l’integrazione dell’odg.  

DELIBERA N. 5 – Integrazione dell’O.d.g. con il punto: Approvazione Piano Primo Soccorso 

A. S. 2018 - 2019 

Il Consiglio d’Istituto 

Visto il D.M. 388/2003 - Regolamento recante disposizioni sul pronto soccorso aziendale; 

 

Visto il D. Lgs. n. 81/2008 -  Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro;  

Preso atto di quanto illustrato dal Dirigente scolastico; 

approva all’unanimità e delibera 

il Piano di Primo Soccorso A. S. 2018 – 2019. 

DELIBERA N. 6 Approvazione Piano Primo Soccorso A. S. 2018 – 2019 

Alle ore 19.15, essendo terminati i punti in discussione all’ordine del giorno, non avendo altri 

chiesto la parola, non emergendo altri elementi di dibattito, il Presidente dichiara chiusa la 

discussione. 

 

 

f.to Il Segretario verbalizzante                                     f.to  Il presidente del Consiglio di Istituto 

 

   Ins. Anna Maria Veltri                                                              Sig. Alessandro Scalzo 

 

 

 

 

 


